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Aannamebeleid volwassen vrijwilligers 
 

Vooropgesteld dat er ruimte is voor nieuwe volwassen vrijwilligers hanteren wij 

het onderstaande beleid: 

 

1. Intake-gesprek met beheerder en voorzitter van het bestuur, ter 

kennismaking en om de verwachtingen van elkaar in beeld te krijgen. Als 

dit voor beide partijen positief verloopt kunnen de vervolgstappen gezet 

worden. 

2. De kandidaat-vrijwilliger komt een dagdeel helpen op de boerderij om te 

ervaren hoe er op de boerderij gewerkt wordt, hij/zij wordt begeleid door 

een vaste boerderijmedewerker. 

3. De kandidaat-vrijwilliger vraagt een VOG aan bij de gemeente, laat deze 

invullen en ondertekenen door de voorzitter en stuurt deze weer terug naar 

de gemeente. 

4. Als de kandidaat-vrijwilliger de VOG ontvangen heeft neemt hij/zij deze 

mee naar de kinderboerderij, zij maken een kopie voor in het dossier.  

5. De kandidaat-vrijwilliger tekent een vrijwilligerscontract, deze wordt 

aangegaan voor een half jaar met een proeftijd van een maand.  Tevens 

ondertekent hij/zij de Gedragscode. Er worden afspraken gemaakt over de 

dagdelen dat hij/zij op de boerderij aanwezig is en welke werkzaamheden 

er uitgevoerd worden. 

6. Na een half jaar kan bij gebleken geschiktheid en tevredenheid van beide 

partijen het contract verlengd worden. 

7. Bij gebleken ongeschiktheid, het niet naleven van de gedragscode of 

andere onacceptabele gedragingen heeft de kinderboerderij het recht het 

contract met onmiddellijke ingang te ontbinden. 

8. Het contract kan op verzoek van de kandidaat-vrijwilliger ontbonden 

worden, bijvoorbeeld vanwege verhuizing of een betaalde baan.  

 
 


